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7% Similitud general
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El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 21 palabras)

Exclusiones

» N.° de coincidencias excluidas

Fuentes principales

4% @ Fuentes de Internet
2%  ME Publicaciones

6% 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.
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Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.
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Fuentes principales

4% @ Fuentesde Internet
2%  ME Publicaciones

6% 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

o Internet

hdl.handle.net

Trabajos

entregados
POSGRADO on 2025-08-21

Trabajos

entregados
uncedu on 2024-08-11

Internet

repositorio.une.edu.pe

Trabajos

entregados
Universidad Nacional de Cajamarca on 2026-01-16

Trabajos

entregados
Universidad Nacional del Centro del Peru on 2023-12-03

Trabajos

entregados
Universidad Nacional de Cajamarca on 2026-01-28

Trabajos

entregados
Universidad Cesar Vallejo on 2016-04-13

Trabajos

entregados
Universidad Catolica de Trujillo on 2017-03-10

o Internet

repositorio.unajma.edu.pe

Trabajos

entregados
Universidad Cesar Vallejo on 2016-06-14
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http://hdl.handle.net/20.500.12918/9301
http://repositorio.une.edu.pe/handle/20.500.14039/4671
https://repositorio.unajma.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14168/677/Bladimir_Tesis_Bachiller_2022.pdf.pdf?isAllowed=y&sequence=1
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Internet

repositorio.usmp.edu.pe

Publicacién

Garavito Checalla, Elisa Candida. "Inteligencia emocional y el liderazgo directivo ...

° Publicacién

Martinez Quispe, Katty Jannet. "Estudio de la correlacién entre la inteligencia em...

Trabajos

entregados
Universidad Nacional de Cajamarca on 2026-02-02

Trabajos

entregados
Universidad Nacional del Centro del Peru on 2024-04-04

Publicacién

Sandra Lucrecia Avalos Acevedo. "El desempefio laboral del recurso humano del ...

Trabajos

entregados
Universidad Alas Peruanas on 2020-12-11

zl'j ‘turn|t|n Pagina 4 de 210 - Descripcion general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:556239187

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:556239187


https://repositorio.usmp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12727/15432/mato_pey.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://gateway.proquest.com/openurl?res_dat=xri%3Apqm&rft_dat=xri%3Apqdiss%3A31984968&rft_val_fmt=info%3Aofi%2Ffmt%3Akev%3Amtx%3Adissertation&url_ver=Z39.88-2004
https://gateway.proquest.com/openurl?res_dat=xri%3Apqm&rft_dat=xri%3Apqdiss%3A31941198&rft_val_fmt=info%3Aofi%2Ffmt%3Akev%3Amtx%3Adissertation&url_ver=Z39.88-2004
https://doi.org/10.36314/diversidad.v3i2.82

